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Descripción general de la edición especial  

Nos	encontramos	viviendo	una	época	sin	precedentes,	
donde	la	presencia	de	una	pandemia	provocada	por	el	
virus	SARS-CoV-2	-	Covid	19	ha	modificado	todas	las	
actividades	productivas,	académicas,	de	investigación	
y	de	convivencia	entre	los	seres	humanos,	
modificando	estilos	de	vida	tradicionales	y	exigiendo	
así	transformaciones	radicales	y	sistemáticas.	Es	así	
que,	ante	las	grandes	áreas	de	oportunidad	existentes,	
es	vital	encontrar	respuestas	que	apoyen	a	las	
organizaciones	a	revitalizarse	y	lograr	una	profunda	
adaptación	ante	estas	circunstancias,	apoyándose	en	
la	valiosa	capacidad	del	ser	humano	para	enfrentar	los	
nuevos	retos	en	el	orden	político,	económico,	
administrativo,	laboral	y	social,	siendo	el	principal	
objetivo	de	esta	propuesta	académica.	

 
 
 

Se aceptan artículos de las siguientes 
disciplinas académicas:	
Administración 
Gestión del Talento Humano 
Responsabilidad Social Empresarial 
Seguridad en el Trabajo y Ergonomía 
Sistemas de Información Administrativa 
Tecnologías de Información en la empresa 
	
Envíos: 	
Enviar su artículo en documento de Microsoft Word 
a contact@eujournal.org o  rarroyo@uach.mx 	
 
Calendarización 
Fecha límite de presentación             Noviembre 15, 2021 	
Revisión por pares primera decisión    Diciembre 15, 2021 	
Fin de las revisiones                        Enero 31, 2021 	
Decisión final                   Febrero 15, 2022 	
Fecha de publicación                  Marzo 15, 2022 	
 
Lenguaje: Español 
	
Procedimiento de revisión por pares: ciego simple.  
 
Tarifa de publicación: La tarifa de publicación es de 
97 EUR por artículo aceptado. La copia impresa de la 
edición está incluida en el precio. 
  
Tipos de manuscritos aceptados para revisión: 
Investigación original 


